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FDF-Bundeskongress 2025 in Gelsenkirchen

Entlastung des Geschiftsfiihrenden Vorstands

Etat im Bundesverband und der FDF GmbH verabschiedet

Wabhlen fiir die Fachausschiisse im Fachverband Deutscher Floristen
FDF-Mitgliedsbeitrage bleiben stabil

Der Bundeskongress des Fachverbandes Deutscher Floristen e.V. fand vom 18. bis 20. September im
Verbandshaus FloristPark in Gelsenkirchen statt. Im Mittelpunkt standen berufsstandische Themen der
Floristik, verbandliche Regularien, die Wahlen der Fachausschiisse sowie zukunftsorientierte
Fragestellungen. Bei bestem Wetter wurde trotz kritischer Auseinandersetzungen mit den Inhalten ein
optimistischer Blick nach vorn betont. ,,Wir missen uns auf die Alleinstellung unserer Branche besinnen.
Mit Kreativitat, handwerklichem Knowhow, Kundenorientiertheit, anlassbezogener individueller floraler
Gestaltung und unternehmerischer Kompetenz werden wir uns auch in der Zukunft gegen branchenfremde
Anbieter in der Floristik durchsetzen!” Mit diesem Appell schloss FDF-Prasident Klaus Gotz nach drei
Sitzungstagen den diesjahrigen FDF-Bundeskongress 2025 in Gelsenkirchen und verabschiedete
Prasidenten, Geschaftsfiihrer und Delegierte.

FDF GmbH: Internationale Lehrgange stark frequentiert

Floristmeisterschule Gelsenkirchen wird neu aufgestellt

In der Gesellschafterversammlung ging es um die finanzielle Ausrichtung innerhalb der FDF-GmbH. Eine
wichtige Sdule stellen die internationalen Seminar-Aktivitditen und Bildungskooperationen dar. Im
Geschaftsjahr 2025 haben eine Vielzahl von Floristinnen und Floristen aus Taiwan und Korea an den
Bildungsprogrammen ,FDF-Floralarrangeur” und ,FDF-Floralstylist““ im Verbandshaus FloristPark
International in  Gelsenkirchen erfolgreich teilgenommen. Insgesamt flinf internationale
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Zertifikatslehrgdnge fanden statt, wahrend die Themenseminare in Pridsenz aus dem FDF-
Lehrgangsprogramm im FloristPark zuriickhaltend gebucht wurden. Ein neuer Angebots-Schwerpunkt wird
hier mit der Neuausrichtung der FDF-Floristmeisterschule Gelsenkirchen geschaffen. Sie wird in einem Lern-
Modulsystem in Prasenz und Online ausgestaltet, deren Abschluss die Floristmeisterpriifung darstellen
kann. Die verschiedenen Module kénnen jedoch auch unabhangig von der Meisterprifung als qualifizierte
Fortbildungsangebote wahrgenommen werden. Der besondere Vorteil: neben der Fachqualifizierung
kénnen umfangreiche finanzielle Forderungen fiir Arbeitnehmer und Arbeitgeber abgerufen werden.
Derzeit wird an dem Modulprogramm gearbeitet, das auf der IPM ESSEN 2026 der Fachwelt vorgestellt
werden soll.

FDF-Mitgliederversammlung: Mitgliedsbeitrage bleiben stabil

In der Mitgliederversammlung stellte FDF-Prasident Klaus Gotz den Jahresbericht des Fachverband
Deutscher Floristen e.V./FDF fir das zuriickliegende Geschaftsjahr 2024/2025 vor und gab einen Ausblick
auf zukinftige Projekte und Aktivitdten im Bundesverband. Schatzmeister Michael Rhein brachte den
Haushaltsplan fiir das Geschéaftsjahr 2025/2026 zur Abstimmung. Trotz riicklaufiger Mitgliedszahlen bleiben
die Beitrage der Landesverbdnde pro Mitglied an den Bundesverband im Geschéftsjahr 2025/2026 stabil —
erst im darauffolgenden Jahr haben die Delegierten der Landesverbidnde einer leichten Anpassung
zugestimmt.

Petra Spring fiir weitere zwei Jahre zur Kassenpriiferin bestellt

Petra Spring, Prasidentin im FDF NRW Saar, und Christine Steinbach aus dem FDF-Baden-Wiirttemberg
hatten unmittelbar vor dem Kongress die Kasse des Bundesverbands gepriift. Nach dem Verlesen des
Kassenberichts empfahlen sie die Entlastung der Geschaftsfiihrung, die von der Mitgliederversammlung
einstimmig erteilt wurde. Im Anschluss wurde Petra Spring gebeten, das Amt der Kassenpruferin fiir zwei
weitere Jahre auszuiiben, wozu sie sich auch bereit erklarte. Die Mitgliederversammlung bestatigte sie im
anschlieBenden Wahlgang fiir zwei weitere Jahre einstimmig in diesem Amt.
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Engagiertes Ehrenamt in den FDF-Fachausschiissen

Ein wichtiger Spiegel der Verbandsarbeit sind die Berichte aus
den FDF-Fachausschiissen. Hier zeigt sich engagiertes
Ehrenamt. In der FDF-Tarifkommission unter Vorsitz von Kai
Jentsch aus Bargteheide werden derzeit die Verhandlungen
fir einen neuen Rahmentarif in der Floristik mit dem
Sozialpartner 1G BAU vorbereitet. Die Aufnahme der
Verhandlungen ist Anfang Dezember im FloristPark geplant.
Im Fachausschuss fir  Ausbildung wurde die
Berufsneuordnung inhaltlich auf den Weg gebracht und ihre
Umsetzung mit verschiedenen Informationsveranstaltungen
fir Prifer, Lehrer und Ausbilder intensiv begleitet. Im FDF-
Fachausschuss flr Wirtschaft, Handel und Nachhaltigkeit wird
das Konzept fur ein modulares FDF-Webinar ,Nachhaltige
Floristik” entwickelt, das im kommenden Jahr starten und
umfangreiche Informationen zu diesem komplexen Thema
vermitteln wird. Im FDF-Veranstaltungsausschuss stehen die
grofRen Floristik-Events wie die Deutsche Meisterschaft der
Floristik/DMF auf der Internationalen Gartenschau IGA auf dem Programm. Zudem werden hier die
Floristik-Prasentationen ,,Blumen trosten, wenn Worte fehlen” am Tag des Friedhofs geplant. In FDF-
Fachausschuss fiir Nachwuchs-Forderung und Werbung finden Aktivitaten mit dem offenen Floral-
Netzwerk #floralproject 3.0 statt. In den daran anschlieRenden Wahlen zu den Fachausschiissen konnten
engagierte neue Experten fir die Arbeit in diesen wichtigen Fach-Gremien des FDF gewonnen werden.

Florint : World Cup of Floral Art war internationales Branchen-Highlight

FDF-Vizeprasidentin Kerstin Dallmann berichtete aus ihrer Arbeit im Vorstand des internationalen Floristik-
Verbands Florint. Intensiv in den Vorbereitungen war nattrlich der World Cup of Floral Art Ende August
2025 im niederlandischen Den Haag. Mit Floristmeister Christopher Ernst aus dem FDF-Landesverband
Hessen-Thiiringen habe man einen ausgezeichneten Botschafter fiir die deutsche Floristik. Der Event-Florist
wurde fir die Teilnahme am Worldcup vom FDF e.V. Bundes-verband und seinem Landesverband
unterstiitzt. Die Mitgliederversammlung gratulierte Christopher Ernst mit Applaus zu einem
hervorragenden 6. Platz. Im Jahr 2027 kann sich die Branche auf ein weiteres grolles internationales
Floristik-Event freuen: im spanischen Murcia treten internationale Jungfloristen zum Wettbewerb um die
Eurofleurs an.
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Ehrungen und Danksagungen

Verabschiedung Ulrike Linn und Kai Jentsch FDF-Prasident Klaus Gotz bedankt

L . ) 30 Jahre beim FDF
aus dem FDF-Prasidium sich bei Manfred Hoffmann

Gratulation von Vorstand und
Geschaftsfiihrung

Neben dem fachlichen Austausch bot dieser Bundeskongress 2025 im FloristPark Gelsenkirchen auch
personliche Momente. Kai Jentsch, Prasident des FDF Nord, wurde nach rund 25 Jahren aus dem Prasidium
verabschiedet. Er stellt sich bei den nachsten Vorstandswahlen seines Landesverbands Nord nicht zur
Wiederwahl. Sein designierter Nachfolger, Matthias Nieland aus Hamburg, nahm bereits am Kongress teil.
Er wolle ihm die Gelegenheit bieten, vor Amtseinfilhrung in die Verbands- und Vorstandsarbeit
einzutauchen, sagte Jentsch. Bundesverbands-Prasident Klaus Gotz dankte Kai Jentsch mit herzlichen
Worten fiir seine immer engagierte Sitzungsteilnahme, seine zukunftsgerichteten Kommentare und seine
wertvollen Beitrdage zur Meinungsbildung im Prasidium. Umso mehr freue er sich, so Klaus Gotz, dass Kai
Jentsch als Vorsitzender der FDF-Tarifkommission Uber die Ausschussarbeit diesem Gremium auch
zukilinftig verbunden bleibe. Auch Ulrike Linn, Geschaftsfiihrerin des FDF-Hessen-Thiiringen, wurde nach 26
Jahren mit herzlichen Worten verabschiedet. Sie geht zum Ende des Jahres in den Ruhestand. Klaus Gotz
verwies darauf, dass im FDF-Hessen Thiiringen die Mitglieder bei Ulrike Linn immer ein offenes Ohr
gefunden haben und der FDF Landesverband eine Vielzahl berufsstandischer Aktivitdten organisierte, die
den Berufsstand wahrnehmbar gemacht haben. Der FDF-Hessen Thiringen wird neu aufgestellt und
zukinftig UGber ein verstarktes Ehrenamt seine Aufgaben wahrnehmen. Kreativ-Direktor Manfred
Hoffmann, der tber zwei Jahrzehnte die kreativen Projekte fiir den FDF leitete, wurde im Rahmen der
Mitgliederversammlung von FDF-Prasident Klaus GOtz mit herzlichen Worten verabschiedet. Als
Floristmeister und kreativer Kopf war er tiber viele Jahre der Experte fir blumige Trends und Designs beim
FDF. Die FDF-World auf der IPM ESSEN wurde unter seiner Leitung zu der Plattform, von der national und
international Impulse in die Floristik-Welt ausgesendet wurden. Fir diese Leistung und sein Engagement
dankte ihm FDF-Prasident Klaus Go6tz sehr herzlich; die Nachfolge tritt nun die Event-Floristin Elisabeth
Schoenemann aus Hamburg an. Last but not least bedankte sich der Prasident auch bei Nicola Fink aus der
Bundesgeschiftsstelle in Gelsenkirchen. Sie ist seit 30 Jahren im Team des FDF Bundesverband und der FDF-
GmbH und koordiniert hier die Arbeit des Vorstands, der Fachausschiisse, die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit und die vielen unterschiedlichen Belange wund Aktivititen in der
Bundesgeschaftsstelle. Mit herzlichen Worten dankten ihr der Prasident, der Gesamtvorstand und die
Geschaftsfiihrung der FDF GmbH und Gberreichten ihr einen wunderschonen BlumenstrauR3.

- - \g SMITHERS-OASIS . N
w ) MESSE
W BlumengroBmarkt Kéln eG Q2SS Fkrorlic SSEN

N . °
¥\ FleuraMetz erd‘Emo 2R VdP BLS;r:':jga[‘d

Successful together Van der Plas




K ugys1a0\>

FDE-NEWSLETTER @ o ...

DER AKTUELLE FLORISTIK-NEWSLETTER | INFORMATIV. NAH AN DER BRANCHE.

Neuer Rahmentarif fiir die Floristik-Branche wird verhandelt

Fachverband Deutscher Floristen e.V.-Bundesverband fordert
mehr Flexibilisierung in der Floristik

Die Arbeitswelt befindet sich in einem stetigen Veranderungsprozess. Entsprechend passen immer
mehr Branchen ihre Rahmentarifvertrage daran an. Aktuelle Trends und Herausforderungen, wie zum
Beispiel der Bedarf nach mehr Flexibilitat, sollen sich darin wiederfinden. In der Floristik-Branche
stehen ebenfalls zeitnah Verhandlungen {iber einen neuen Rahmentarif an. Die Flexibilisierung der
Arbeitszeit wird dabei ein zentrales Thema sein, da sie den
Anforderungen des modernen Marktes sowie dem Wunsch
nach Work-Life-Balance der Arbeitnehmer*innen Rechnung
tragt. Der Fachverband Deutscher Floristen fordert dabei
jedoch die Reduzierung der Arbeitsbelastung fiir Florist-
Unternehmerinnen und Unternehmer durch eine Ausweitung
der zuschlagsfreien Gut-Stunden im Arbeitszeitkonto. Diese
Variation lasst ein flexibleres Arbeiten fur beide Seiten zu, da
mit mehr Gut-Stunden auch mehr Freizeitstunden heraus-
gearbeitet werden  kénnen. Das ist flr viele
Arbeitnehmer*innen in der Floristik-Branche attraktiv — zumal
im Beruf Gberwiegend Frauen beschaftigt sind. Sie konnen auf

Die Verhandlungsleiter Arnd Spahn
fur die 1IG BAU und
Kai Jentsch fiir den FDF haben 2024

den Entgelttarif diese Weise zusatzliche freie Zeit fir die Familie generieren.
fiir die Floristik West erfolgreich verhandelt | Zudem fordert der FDF eine erhebliche Verbesserung und
und abgeschlossen. / Foto : FDF Vereinfachung von Kindigungsfristen, insbesondere in der

Probezeit fiir Arbeitgeber*innen und Arbeitnehmer*innen
sowie eine Erhdhung der zuldssigen Wochenarbeitszeit.

Floristik-Unternehmer*innen oft an Belastungs-Grenze

»Die FDF-Tarifkommission setzt sich fiir faire und wirtschaftlich vertragliche Rahmenbedingungen fiir
unsere Branche ein, die den grofRen Herausforderungen in den Betrieben auch gerecht werden!”, sagt
Kai Jentsch, Vorsitzender der Tarifkommission des Fachverband Deutscher Floristen e.V.-
Bundesverband. ,,Unsere Mitarbeiter*innen sind unser Potential und entsprechend haben wir ihr Wohl
im Fokus. Als Arbeitgeberverband sind wir priméar unseren Mitgliedern verpflichtet. Viele Floristik-
Unternehmer*innen sind an den Grenzen ihrer Belastbarkeit auf Grund von Fachkraftemangel,
steigenden Betriebskosten, birokratische Herausforderungen und damit immer hoherem,
personlichem Arbeitsaufkommen. Deshalb brauchen wir mehr Flexibilitdt im Arbeitszeitkonto, was
eine unserer starksten Forderungen fiir die anstehenden Tarif-Verhandlungen ist”, fasst Kai Jentsch
zusammen.

Floristik braucht positive Botschaften

Die FDF-Tarifkommission legt Wert darauf, auf plakative und oftmals populistische Forderungen vor
Verhandlungsbeginn zu verzichten. ,Wir brauchen positive Presse und eine positive Wahrnehmung
unseres Berufsstands!”, so der Kommissionsvorsitzende Kai Jentsch.
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,Es ist fir uns unverstandlich, dass die IG BAU insbesondere vor Entgelt-Tarif-Verhandlungen die
Floristik-Branche als Beruf im Niedriglohn-Sektor darstellt und immer wieder ungerechtfertigt in Verruf
bringt. Viele Behauptungen unseres Sozialpartners sind schlichtweg falsch — ganz unabhangig davon,
dass die IG BAU die Tarif-Vertrage mitverhandelt und damit auch mit-verantwortet. Wir sind sowohl
im Entgelt-Bereich als auch bei den Azubi-Vergltungen auf einem mit anderen Branchen
vergleichbaren Niveau — auch mit Blick auf die realisierbaren Rahmenbedingungen und Umsétze in
unserer Branche!”, bekraftigt der Vorsitzende der FDF-Tarifkommission.

Hinzu kommt, dass viele Unternehmer*innen die von FDF und IG BAU gemeinsam abgeschlossenen
Entgelt-Tarifvertrage im positiven Sinne ibererfiillen. Die Verhandlungen zwischen FDF und |G BAU
Uber einen neuen Rahmentarif fiir die Floristik-Branche werden im September aufgenommen.

60 Jahre Verband des deutschen Blumen-, Grof3- und Importhandels (BGI)
Ein festlicher Abend voller Wertschiatzung

Der Verband des deutschen Blumen-, GroRR- und Importhandels (BGI) feierte sein 60-jahriges Bestehen am
13. September mit einer sehr stilvollen und emotionalen Jubildumsfeier im besonderen Ambiente des
Vorwerck Restaurants unter der Oper Neukoélln in
Berlin. Mitglieder, der erst am Vormittag neu
gewdhlte BGI-Vorstand und Geschaftsfihrerin
Andrea Kirchhoff kamen zu einem festlichen
Candle-Light-Dinner zusammen, begleitet von
Live-Musik und Gesang am groRen weiRen Piano
sorgten.

Zu den Ehrengasten zdhlte Klaus Gotz, Prasident
des Fachverbandes Deutscher Floristen e.V.-

Bundesverband (FDF), der personlich zur Feier
Gratulation zu 60 Jahre BGI . . .
homas Berthold, BGI-Vorstand, Nicola Fink und anreiste und im Namen des FDF seine
FDF-Prasident Klaus Gétz und Gliickwiinsche  Uberbrachte. Als  Geschenk
BGI-Geschiftsfiihrerin Andrea Kirchhoff Uberreichte er — ganz im Sinne der Branche —
Blumen sowie den Nachweis liber die Pflanzung
von sechs neuen Baumen, stellvertretend fiir jedes Jahrzehnt der BGI-Verbandsgeschichte.

In ihrem GruBwort hob Geschéftsfiihrerin Andrea Kirchhoff hervor, wie wichtig die deutschen oft inhaber-
und familiengefiihrte Betriebe mit ihren spezialisierten Angeboten fur die Branche sind. Sie betonte zudem,
dass eine aktuelle Mitgliederbefragung den Wunsch nach engerer Zusammenarbeit mit dem Fachverband
Deutscher Floristen bestatigt habe.

Diese Botschaft griff FDF-Prasident Klaus Gotz in seinem GruBwort auf. Er unterstrich die verbindenden
Werte von BGI und FDF: Beide Verbande stehen im Kern fiir inhaber- und familiengefiihrte Unternehmen,
die in engem Austausch miteinander verbunden sind. , Diese Verbindung gilt es auch auf verbandlicher
Ebene mit Leben zu fullen”, so Gotz. Seine Teilnahme an der Jubildumsfeier sei ihm daher ein besonderes
Anliegen, um die Wertschatzung des FDF gegeniiber dem BGI sichtbar zu machen.

Die 60-Jahr-Feier des BGI wurde zu einem Abend voller Giansehaut-Momente, herzlicher Worte und
splrbarer Verbundenheit — ein wiirdiger Rahmen fir ein traditionsreiches Jubilaum und ein hoffnungsvoller
und positiver Ausblick auf eine noch starkere Zusammenarbeit in der Zukunft.
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Tradition neu gedacht: Deutsche Blumenfee ist erstmals ein Mann

(ZVG) Zum ersten Mal in der Geschichte des Amtes wurde ein Mann zur Deutschen Blumenfee ernannt:
Der 34-jahrige Florist Hannes Schrader wurde festlich bei der Mitgliederversammlung des
Zentralverbandes Gartenbau (ZVG) am 12. September 2025 inthronisiert.

Mit dem Amt der Deutschen Blumenfee 2025/26 mochte Schrader die Vielfalt der griinen Branche
sichtbar machen sowie Tradition und Innovation miteinander verbinden.

Der gelernte Florist lebt in HaBbergen in Niedersachsen. Vor rund drei Jahren hat er sich mit seinem
eigenen Blumengeschiaft selbststandig gemacht. Parallel wirkt er regelmaRig bei der Fernsehsendung
»Zwischen Till und Tranen” mit.

Fiir Schrader geht mit seiner Ernennung ein Traum in Erflllung: ,Ich habe mich schon einmal als
Blumenfee beworben, aber bislang war eine Bewerbung als mannliche Blumenfee nicht moéglich. Umso
mehr danke ich fiir die Chance, die man mir und vielen anderen grofRartigen Menschen gibt.”

Als Deutsche Blumenfee reprdsentiert Hannes Schrader fiir ein Jahr ehrenamtlich den Gartenbau
sowie die Floristik, beispielsweise bei Veranstaltungen, Ausstellungseréffnungen oder der Taufe einer
neuen Pflanzensorte. Er wird Einblicke hinter die Kulissen seiner Arbeit geben und Ansprechpartner
fir jungen Menschen, die ihre berufliche Zukunft in der griinen Branche sehen, sein.

Hannes Schrader kann von allen Mitgliedsbetrieben, der Uber den ZVG organisierten Verbande,
Gruppierungen, Institutionen und Unternehmen sowie vom Fachverband Deutscher Floristen (FDF) flr
Veranstaltungen angefragt werden. Die Koordination (ibernimmt die ZVG-Pressestelle.

Hannes Schrader ist die Deutsche Blumenfee 2025/2025 -
hier gemeinsam mit Vorgangerin Anne-Marie Bals - Foto: ZVG/Schwarz
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Aktivrente: ein ambivalentes Modell fiir den flexiblen Ubergang in den Ruhestand

FDF fordert auch fiir selbststindige Unternehmer die Aktivrente

Die demografische Entwicklung in Deutschland stellt den Arbeitsmarkt und die Sozialsysteme vor grof3e
Herausforderungen. Die Lebenserwartung steigt, die geburtenstarken Jahrgange gehen zunehmend in
Rente, wahrend der Fachkraftemangel in vielen Branchen bereits heute deutlich splirbar ist. Auch die
Floristik ist mit diesem Thema konfrontiert. Im Verband unterstiitzen wir derzeit viele Floristik-
Unternehmer*innen der Generation ,Baby-Boomer“ darin, ihre Geschafte weiterzugeben, diese
aufzulésen und im Ubergang vom engagierten Unternehmertum in den Ruhestand.

Aus Sicht des Fachverband Deutscher Floristen e.V./FDF betrachten wir die Aktiv-Rente als Modell fiir den
flexiblen Ubergang in den Ruhestand grundlegend positiv, weil viele Arbeitnehmer*innen sicherlich auch
nach Erreichen ihres Rentenalters an einer Weiterbeschaftigung interessiert sind. Das kann somit ein Win-
Win fiur Arbeitgeber*innen und Arbeitnehmer*innen sein. Wobei sicher gestellt sein muss, dass dieses
Modell ohne hohen birokratischen Aufwand realisierbar ist, denn davor mochten wir unsere Mitglieder
schiitzen.

Parallel dazu mochten wir aus Arbeitgebersicht mindestens ebenso sehr den Fokus auf den Nachwuchs
und die Nachwuchs-Férderung richten. Hier wiinschen wir uns von der Politik vergleichbare innovative
Forderprogramme und Modelle, die gezielt den Nachwuchs fordern, Berufsschulstandorte sichern oder
niedrigschwellige Moglichkeiten daflir schaffen, jungen Menschen mit Migrationshintergrund den Schritt
in die (Floristik)-Ausbildung zu erleichtern.

Das Konzept der Aktivrente ist ein Kombi-Modell aus Steuererleichterung und Rentenférderung.
Selbststandige von der Aktivrente auszuschlieBen ist ungerecht und diskriminierend. Die Aktivrente ist ein
wichtiger Baustein, um drohender Altersarmut entgegenzutreten. Schon oft wurde festgestellt, dass
gerade Selbststindige besonders gefahrdet sind, spater von Altersarmut betroffen zu sein. Deshalb ist ihr
Ausschluss nicht nachzuvollziehen und vermutlich sogar verfassungsrechtlich bedenklich. Wir appellieren
dringend an die Politik, diese Entscheidung zu tiberdenken und auch bei der Aktivrente ganz im Sinne von
,Pro Unternehmertum” zu handeln: Fiir Selbststandige, die ihr Leben lang Verantwortung libernommen,
Mitarbeiter beschéaftigt und Betriebe leidenschaftlich gefiihrt haben, miissen vergleichbare Moglichkeiten
geschaffen werden.

Verband gibt Stellungnahme zum Verordnungsentwurf
liber Anhebung des Mindestlohns

Die Mindestlohnkommission hat mit Beschluss vom 27. Juni 2025 empfohlen, den Mindestlohn je
Zeitstunde ab dem 1. Januar 2026 auf brutto 13,90€ und ab dem 1. Januar 2027 auf brutto 24,60€
anzuheben. Die gestaffelte Erhohung ist im Verordnungsentwurf des Bundesministeriums fiir Arbeit und
Soziales veroffentlicht. Der Fachverband Deutscher Floristen e.V.-Bundesverband ist seitens des
Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales angefragt, eine Stellungnahme abzugeben, die derzeit in der
Geschaftsstelle in Gelsenkirchen vorbereitet wird.
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Motivationstag fiir Florist-Azubis im FloristPark International

Fast 40 Auszubildende im Beruf Florist*in haben am 22. September, unmittelbar nach dem FDF-
Bundeskongress, einen ganz besonderen Tag im FloristPark International, der Bildungsstatte des
Fachverband Deutscher Floristen, erlebt. Alle Azubis sind im ersten Lehrjahr und aus dem Einzugsgebiet
der IHK Dortmund/Bochum. Floristmeister und Bezirksstellen-Leiter Markus Krudewig aus dem
Fachverband Deutscher Floristen e.V. NRW-Saar hatte den Tag in enger Kooperation mit

Berufsschullehrerin Ute Lindner organisiert - unterstiitzt von Floristin Kristina Schacke aus Diisseldorf. Bei
strahlendem Sonnenschein wurde die Veranstaltung zu einem vollen Erfolg.

Nach einem herzlichen Willkommen startete das abwechslungsreiche Programm:

Praktische florale Ubungen, in diesem Fall Tischgestecke mit kiinstlichen Steckhilfen
(Kenzan/Steck-Igel), bei denen die Azubis ihre Kreativitat frei entfalten konnten.

Theoretischer Input rund um den FDF, die Bildungsstatte FloristPark, zu floraler Gestaltung,
Techniken und Fachwissen.

Austausch und Begegnung in einer motivierenden, inspirierenden Atmosphare
und abschieRend ein leckeres Barbecue und die Burger-Bar.

Peter Gonda, Account Manager bei Fleurop, und Marco Bischoff von der IHK Dortmund, rundeten mit
Einblicken in ihre Angebote fiir Azubis das Programm ab. Die angehenden Floristinnen und Floristen

erlebten einen wunderschoénen Tag voller Inspiration, Praxis und wertvollem Wissen — ein echtes Highlight
und die volle Motivation fir ihren Beruf auf ihrem Ausbildungsweg.

Ein herzliches Dankeschon an alle Beteiligten fir die gelungene Organisation und an die Auszubildenden
flr ihr groRes Engagement! =
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FDF-Taiwan Seminar in Gelsenkirchen gestartet

Eine Gruppe engagierter Floristinnen und Floristen
aus Taiwan ist derzeit zu Gast beim Fachverband
Deutscher Floristen im FloristPark in Gelsenkirchen.
Im Rahmen eines intensiven Seminars zum ,,FDF-
Floralarrangeur” werden die Teilnehmenden von Uli
Klein, einem Referenten mit Herz, Erfahrung und
tiefem Fachwissen, begleitet. Die
Kooperationspartner der FDF GmbH bei diesem
Floristik-Joint-Venture sind die Floristik-Schule Good

\  Fachverh
'_E,""?sche? Design mit Schulleiterin Yu-Miao Chen (Esther) und

Oristen g
das Cedar Tree Studio in Taiwan. Dolmetscherin ist

Chia-Yin Chen.

Die Gruppe bereitet sich hier im Haus gezielt auf die
? IHK-Abschlussprifung zum ,,FDF-Floralarrangeur”
vor. Im Mlttelpunkt stehen dabei nicht nur das floristische Handwerk, sondern auch die
Auseinandersetzung mit floraler Kultur, naturhafter Gestaltung und fundiertem theoretischem
Fachwissen.

Wir heillen unsere Gaste herzlich willkommen und wiinschen ihnen einen inspirierenden Aufenthalt in
Gelsenkirchen —voller neuer Eindriicke, floraler Kreativitat und wertvoller Erfahrungen.

Neuauflage ,Faszination Floristik”

Die 7. Auflage des Fachbuchs und Lernbegleiters durch die
Floristik-Ausbildung von , Faszination Floristik” erscheint im
Herbst 2025 und begleitet Auszubildende passgenau zur neuen
Verordnung des Ausbildungsberufs Florist*in.

Die Inhalte orientieren sich an den 14 Lernfeldern und decken alle
relevanten Bereiche fiir die Ausbildung ab. Heike Damke-Holtz,
die Vorsitzende des Fachausschuss flir Ausbildung im
Fachverband Deutscher Floristen e.V./FDF, hat an der Neuauflage
mitgewirkt und die relevanten Inhalte aus der Berufs-Neuordnung
integriert. Zukunftsthemen wie die digitalisierte Arbeitswelt,
Umweltschutz und Nachhaltigkeit sind integriert, und
Terminologie sowie Priifungsformate entsprechen der neuen
Verordnung fiir die Berufsausbildung Floristik, die seit 1. August 2025 giiltig ist.

- praxisnah & anschaulich: Beispiele, Visualisierungen und Fotos machen Theorie lebendig.
- Lernerfolge sichern: Aufgaben zur Selbstkontrolle und Beispielprifungen unterstiitzen das Lernen.
- praxisorientiert: Hinweise zum Ausbildungsnachweis erleichtern den Ubergang in den Berufsalltag
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aus den FDF-Landesverbianden

FDF-Floristik-Meisterschaften im September

Gleich zwei Landesmeisterschaften der Floristik fanden im Monat September statt. Die FDF-
Landesverbdnde Bayern und Baden-Wiirttemberg zeigten in echten Highlight-Veranstaltungen die
Vielfdltigkeit des floristischen Leistungsspektrums, die Leidenschaft junger Florist*innen fiir ihren
Beruf und die Professionalitdt der Branche in der Durchfiihrung und Inszenierung groB3er Floristik-
Events im 6ffentlichen Raum.

FDF Landesverband Bayern : Anian Friedrich ist Bayerischer Meister der Floristen

>

Fotos : FDF-Baden-Wiirttemberg by Steffen Heller

Am letzten September-Samstag fand am 27.9. auch die Landesmeisterschaft der Floristik in Bayern
statt. Austragungsort war das reprasentative Foyer der IHK Nirnberg. Nach einem spannenden
Wettbewerb mit Werkstlicken von klassischen Strauflen bis zu innovativen Floristik-Kunstwerken
wurde der Sieger gekirt. Mit grolRer Freude und voller Stolz gratuliert der FDF Landesverband Bayern
Floristmeister Anian Friedrich (Blumenhaus Missig) zum Titel des Bayerischen Meisters der Floristen
2025!

Seine Arbeiten lGberzeugten mit herausragender Kreativitat, einer feinfiihligen Gestaltung und einer
auBergewodhnlich differenzierten Blumenauswahl — ein Gesamtwerk, das sich klar absetzte und die
Jury wie auch das Publikum gleichermaRen beeindruckte.

Im FDF Bayern ist man dankbar, solch ein Talent in den eigenen Reihen zu haben. Auch im
Bundesverband ist Anian Friedrich durch sein engagiertes Mitwirken im offenen FDF-Netzwerk
#floralproject 3.0 sehr geschatzt.

Ein herzliches Dankeschon geht seitens des Veranstalters FDF Bayern aber auch an die starke
Konkurrenz, die mit groRem Engagement und handwerklichem Kénnen angetreten ist — alle
Mitwirkenden haben gezeigt, wie vielfaltig und inspirierend Floristik sein kann!
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FDF-Landesverband Baden-Wiirttemberg : Gratulation an Franziska Klumpp

Zeitgleich am letzten Samstag im September, dem 27.09., fand auch die Landesmeisterschaft der Floristik
im FDF-Baden-Wirttemberg auf der Gartenschau TalX in Baiersbronn & Freudenstadt statt. Siegerin des
Leistungsvergleichs ist Franziska Klumpp vom

das Blitenhaus in Schonmiinzach (Schwarzwald), gefolgt von Jasmin Schafer von Blumen und Mehr in
Crailsheim auf Platz 2 und Carmen Schatter vom s‘Blumeladle in Glatten im Schwarzwald auf Platz 3.

Die Landesmeisterschaft der Floristik war der Besucher-Magnet an diesem eher triiben Samstag auf der
Gartenschau. Die zahlreichen Besucher*innen zeigten sich begeistert von der Kreativitat der Werksticke,
der floralen Gestaltung und dem Engagement der jungen Teilnehmerinnen. Eine gelungene Veranstaltung
mit viel Werbe- und Imagepotential fiir die Nachwuchswerbung und fiir den Berufsstand.

Vier unterschiedlichen Themen-Arbeiten galt es vor Ort zu gestalten:

1. Outdoor Pflanzung - in vom FDF gestellten Pflanzkasten aus Metall

2. Hommage an den Schwarzwald- ein Outdoor Objekt

3. come together — Picknick, das die Trink- und Esskultur der Region spiegelt
4. der Straul® — freie Kreativ-Arbeit

Franziska Kiump,

. Ptz

etiorqLs

-'4 y @ N >
b= piaa s Vg G Val K
FDF-Prasident Klaus G6tz und Deutschlands Meisterflorist Josef Dirr gratulieren
den Siegerinnen im FDF-Baden-Wirttemberg — Foto: FDF-Baden-Wirttemberg
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FDF Hessen-Thiiringen: Floraler Azubiwettbewerb bei der Landpartie Biidingen

Gleich zum Auftakt der Landpartie um 10 Uhr fiel auch der Startschuss fiir unseren Wettbewerb. 15
Auszubildende aus dem 2. und 3. Ausbildungsjahr stellten sich sehr motiviert der Herausforderung und
fertigten Werkstiicke - bunt und abwechslungsreich auf der Wiese prasentiert. lhre Hiite prasentierten
die Teilnehmer*innen auch auf der Biihne vor begeistertem Publikum.

Foto: FDF-Hessen-Thiiringen

Im 2. Ausbildungsjahr beeindruckte besonders das hohe Niveau bei den Strauen. Gewinnerin Karolin
Geis/Blumen Schmidt, Frankfurt & MTZ hatte sich sogar an einen Stehstraull gewagt, der auch die
héchste Wertung bekam. Platz 2 erreichte Leonie Heyer/Blumenfachgeschaft & Gartnerei Scherfer,
Waéchtersbach mit der besten Girlande, gefolgt von Antonia Wozniczka/Wiesbadener Jugendwerkstatt
(WIW).

FDF-Hessen-Thiiringen : Lea Sophie Hach/Blumenhaus GeiRler in Frankfurt (3. Azubi-Jahr), belegte
Platz 1 - 2. Platz: Samantha Kadur/WJW (bester Hut), Platz 3 Delia Benenati, ebenfalls vom WJW

Wir danken den Mitwirkenden sehr herzlich:

Allen Teilnehmer*innen und den Ausbildungsbetrieben - die noch nicht genannten in alphabetischer
Reihenfolge:

Ronja Becker, Blumenhaus Kuhlmann, Herborn

Annika Busch/Blumen Theis, Niddatal

Gabriel D’Adamo Blumen Schmidt Frankfurt & MTZ

Mira Magsaam/Blumenhaus Chrysanthem, Darmstadt
Andrea Meier/WJW

Lea Nitkowsi/Lindenhof Blumen, Bensheim

Stella Pagana/Campanula, GroR-Bieberau — bester Straul® 3.
AJ, Ebru Yilmaz/Blumen-Galerie, Wetzlar — beste Girlande 3.
AJ, Emely Zeltner/Gértnerei Leeder, Flrth

Jury: Ute Dammel-Krahl, Torsten Miiller, Bianca Schroter-Ullrich und Anna Sehring.

Orga: Britta Boecking und natirlich Tina Steger, die auch die Siegerehrung moderierte

Der Landpartie, namentlich dem Ehepaar Wilke und unseren Sponsoren BlumengroBBhandel
Joachim Dietz, Bloomways Griesheim, den Fachzeitschriften florieren und g&v,
BlumengroRhandel Heyl, Blumen Minicuci GmbH, Smithers Oasis.
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FDF Nord — GroRes Auszubildenden-Event in Jugendstil-Hotel Reichshof

Am Sonntag, 28.9. hatte der FDF Nord Auszubildende
eingeladen einen erlebnisreichen Tag zu verbringen. Nach
einigen kurzfristigen krankheitsbedingten Absagen sind die
Auszubildenden plinktlich in das Hotel Reichshof am
Hauptbahnhof gekommen. Nach der herzlichen BegriRung
durch das Orga-Team konnten sie sich in Ruhe
akklimatisieren. Thematisch ging es im anschlieRenden
Wettbewerb um ,Stilkunde und floristische
Interpretationen”. Die floristische Leitung hatte Thomas
Salzig aus Hamburg.

Das Programm startete mit einem Rundgang durch den
Stadtteil St. Georg mit dem Schwerpunkt Architektur. Nach
einer Pause folgt dann ein Rundgang durch das 115 Jahre junge denkmalgeschiitzte Hotel.

Es folgte ein gemeinsames Essen und ein erster
intensiver Austausch mit anschlieRender Prasentation
zum Thema Stilkunde. Thomas Salzig hatte sich dazu
folgende vier Epochen: Art Nouveau / Jugendstil, 70er
Jahre, Bauhaus und die Moderne ausgewahlt und zu
jeder Epoche die Charakteristika hervorgehoben und
ein Werkstlick prasentiert.

Danach ging es an die floristische Umsetzung.

Jede Teilnehmerin konnte ein Werkstiick zu einer der
genannten Epochen gestalten. Thomas Salzig stand fir
Fragen und Hilfestellungen jederzeit zur Verfligung.
Nach Fertigstellung wurden die Arbeiten besprochen
und es gab wertvolle Tipps und Hinweise. Nachmittags
waren Firmen- und Familienangehorige zu der kleinen
Ausstellung eingeladen, und etliche sind dieser
Einladung auch gefolgt.

Bevor es eine kurze Feedbackrunde und die Zertifikate
gab, wurden die Arbeiten in der Empfangshalle platziert
und beschildert. Die Riickmeldung der Teilnehmerinnen
war durchweg positiv: ,voll aufgebliht”, ,inspirierend
und voller Ideen”, ,,Neue Dinge, neue Techniken, neue Erfahrung”, ,, Hat SpaR gemacht, ich wiirde es
wieder tun”, ,,Offen sein fur andere Blickwinkel”, ,Schéne Art des Kennenlernens”, ,Man hat Zeit”,
,Ganzheitlich schéner Tag”.

Die Veranstaltung wurde unterstiitzt und moglich gemacht durch die Marktgemeinschaft
BlumengrolRmarkt Hamburg sowie die Firma Smithers Oasis. Ein herzlicher Dank geht an Nicole Merz von
Smithers Oasis. Sie hat die Veranstaltung iber den gesamten Tag vor Ort begleitet.

Fotos : FDF Nord
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von unseren Partnern
Plantion : Neue Ernennungen und organisatorische Anderungen bei Veiling

Plantion gibt zum 1. September 2025 einige wichtige Anderungen innerhalb der Organisation
bekannt. Damit setzt Plantion die Weiterentwicklung der Organisation und die Verbesserung der
Dienstleistungen fiir Kunden und Partner fort.

Anderung in der Geschiftsfiihrung

Gerco van de Hoef tritt zum 1. September in die Geschaftsfiihrung
von Plantion als Direktor Operations ein. In dieser Funktion
konzentriert er sich insbesondere auf die interne Betriebsflihrung
und Organisation. Darlber hinaus bleibt er verantwortlich fir die
Bereiche Facility und Logistik.

Die Anderung steht im Zusammenhang mit dem bevorstehenden
Ausscheiden von Guus van Logtestijn, der als kaufmannischer
Direktor Mitglied der Geschaftsfiihrung ist. Guus wird Ende
November 2025 in den Ruhestand gehen. Nach seinem Ausscheiden
besteht die Geschéaftsfiihrung von Plantion aus André van Kruijssen (Allgemeiner Direktor) und Gerco
van de Hoef (Direktor Operations).

Kommerzielle Organisation und Verkauf

Leon Cobussen (bernimmt zum 1. September die Position des Managers fiir kommerzielle
Angelegenheiten. Tom van Eck wird zum 1. September zum Koordinator Versteigerung ernannt. Gerrit
Kremer wird ab dem 1. September 2025 zum Account Manager Deutschland ernannt. In dieser
Funktion konzentriert er sich vollstandig auf den deutschen Markt und die Akquisition sowie die
Betreuung deutscher Kunden.

Ziel der personellen Umstruktierungen, so teilt Plantion in einer Pressemitteilung mit, ist ein Schritt
zur Starkung der internen Organisation als auch der kommerziellen Ausrichtung im In- und Ausland.

Plantion — lhr Marktplatz fiir Blumen und Pflanzen

Plantion ist Ihr taglicher Marktplatz fiir frische, vielféltige und inspirierende Blumen und Pflanzen.
Wir unterstitzen Floristen in Deutschland dabei, das Beste fiir ihre Kunden auszuwahlen —
zuverldssig und mit Leidenschaft fiir Floristik.

Das umfassendste Einkaufszentrum fiir Floristen

Ob Florist, Gartencenterbesitzer oder Griinexperte: Plantion ist das kundenorientierte
Einkaufszentrum, das alle Bediirfnisse rund um den Blumenzuchtsektor abdeckt. Entdecken Sie unser
vielseitiges Angebot und profitieren Sie von unseren Dienstleistungen.

Effiziente Logistiklésungen

Von der Versteigerung direkt in Ihr Geschaft: Plantion sorgt fiir plinktliche und zuverlassige
Lieferungen. Unsere Logistiklosungen sind speziell auf deutsche Floristen zugeschnitten — schnell,
effizient und unkompliziert.
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